
P e l i g r o s  d e  l a  R e l i g i ó n  d e l  R e c u e r d o 	

El finado Bill Hinson, pastor de la First Methodist Church de Houston, una vez contó de Roy Smith, que se crió en 
un pueblito maderero de Kansas, en la familia de un obrero pobre del aserradero. Tenía una parte en la obra teatral 
del colegio, pero no estaba seguro de que pudiera participar. Sin embargo, su familia se las arregló para ahorrar 
suficiente dinero a fin de comprarle un nuevo par de zapatos para ese drama. El día anterior al estreno de la obra, 
estaban ensayando en el colegio cuando alguien llegó corriendo y le dijo: “Roy, ven rápido. Ha habido un accidente 
en el aserrío, y tu papá resultó herido.” Roy corrió al aserrío, pero llegó demasiado tarde. Su papá ya había muerto. 
En un día frío y ventoso, sepultaron a su papá.

Unos días más tarde fue al aserrío para recoger las herramientas y las ropas de su papá. Alguien se había 
preocupado por tomar los overoles, doblarlos y ponerlos debajo de sus herramientas; los viejos zapatos estaban 
encima, y estaban con las suelas hacia arriba.  Roy dijo: “Abrí la caja de herramientas, y me encontré con los zapatos 
que mi papá llevaba puestos el día en que murió, y ambos zapatos tenían agujeros en las suelas. Me puse a pensar 
en mi papá parado en ese helado piso de acero con esos zapatos con agujeros, a fin de yo pudiera tener zapatos 
nuevos para la obra de teatro del colegio.” Luego dijo: “Sentí un impacto en mi alma, del que ni siquiera hasta hoy 
en logrado sobreponerme.”

Luego, el Dr. Hinson dijo: “Si alguna vez logramos sobreponernos al impacto de lo que Dios hizo por nosotros un 
día, nos hundimos.”

Uno de los peligros de la iglesia de hoy es que funcionamos con el residuo de la religión del recuerdo. Todos 
debemos estar encendidos en llama viva, toda generación encendida, con el fuego del monte santo. Necesitamos 
una experiencia de primera mano con Dios. No podemos vivir de la experiencia de nuestros padres. No podemos 
tener una experiencia de segunda generación. El reto para todos nosotros es mantener nuestra experiencia espiritual 
al día. Como Timoteo, no podemos permitir que se apague el fuego de la devoción (2 Timoteo 1:6).

S o b r e  P r e d i c a c i ó n

En las Conferencias Lyman Beecher sobre Predicación de 1997, Barbara Brown Taylor dijo: “Nuestros cerebros nos 
protegen del aluvión diario de palabras aumentando nuestra resistencia a ellas. Estudios recientes muestran que la 
mayoría de personas hoy recuerdan apenas un 25 por ciento de lo que han oído en los días que acaban de pasar. No 
escuchamos bien, y en parte por lo menos eso se debe a que escuchamos mucho más rápido de lo que la mayoría 
puede hablar.

“En tanto que la mayoría de personas hablan a un ritmo de 120-150 palabras por minuto, nosotros podemos 
procesar más de 500 palabras al minuto, lo que hace difícil que nos mantengamos sintonizados en comunicaciones 
prolongadas, especialmente si el que habla lo hace a tropezones o en forma aburrida. Tendemos a usar el tiempo 
vacío en la conversación para componer nuestras propias respuestas, lo que nos hace incluso peores escuchas.” 
(When God Is Silent de Barbara Brown Taylor, Cowley Publications, Boston, MA)

L i d e r a z g o

Eddie Rickenbacker, aviador as de la Primera Guerra Mundial, lo dijo todo cuando comentó: “Puedo darte en dos 
frases una fórmula para el éxito: Piensa en las cosas a cabalidad; y luego síguelas a cabalidad.” Las ideas tienen poca 
vida en el anaquel. Uno debe ponerlas en práctica antes de la fecha de expiración.

“El carácter es clave para el liderazgo. La investigación de la Universidad de Harvard indica que el 85 por ciento del 
desempeño del líder depende de carácter personal.” (Warren Bennis, autor y consultor organizacional)

Los cinco pilares del liderazgo:

1.	Cristaliza tu pensamiento.

2.	Prepara por escrito un plan de acción.

3.	Fomenta un deseo y pasión.

4.	Desarrolla confianza.

5.	Promueve la consagración y la responsabilidad.

(The Five Pillars of Leadership by Paul J. Meyer, p. 69)
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I l u s t r a c i ó n

El finado E. V. Hill, pastor de California y conferencista popular en muchas de nuestras reuniones Bautistas, tenía 
un letrero en el frente de su iglesia que decía: “Conservadora, liberal, militante.” Un día, alguien le preguntó lo que 
quería decir.

Él respondió: “Conservadora quiere decir que creemos todo versículo de la Biblia. Liberal quiere decir que le 
daremos hasta nuestro abrigo a cualquiera que lo necesite. Militante quiere decir que no estamos esperando a que el 
diablo nos traiga la batalla; somos nosotros los que estamos atacando las puertas del infierno.”

C i ta s

•	“Criar hijos es parte gozo y parte guerra de guerrillas.” Ed Asner, actor

•	“Dios no quiere que meramente ‘asumamos una posición.’ Él quiere que andemos. Demasiados de nosotros 
hemos tomado una posición, y todavía estamos parados en ella; por años no hemos hecho ningún progreso.” 
Vance Havner, predicador y autor.

U n  R e t o  a  l o s  M i n i s t r o s

Para triunfar todo lo que necesita es hallar una necesidad y llenarla, buscar una herida y sanarla. Cecil Sherman, 
ministro jubilado, cuenta lo siguiente: “Me recuerda de los principios del Georgia Baptist Hospital. Lenny 
Broughton, pastor del Baptist Tabernacle de Atlanta, fue el iniciador del hospital. Un reportero le preguntó cómo 
podía empezar un hospital. ‘¿Tiene terreno?’ La respuesta fue que no. ‘¿Tiene dinero?’ De nuevo la respuesta fue no. 
‘Pues bien, ¿qué es lo que tiene?’ El Dr. Broughton respondió: ‘Enfermos.’

”Así fue como nació el BTSR. No tenían nada excepto una necesidad obvia, y los planificadores dieron el paso de 
fe.”

Es fácil ser ajeno a lo obvio. El reto de todo ministro y de toda iglesia es ver lo obvio y dar el paso de fe para 
atenderlo.

N u e v o  L i b r o

Si usted asiste a la reunión anual de la Baptist General Convention of Texas este año, 16-17 de noviembre en 
Houston, espero que pase por la exposición del Seminario Truett para recibir su ejemplar gratuito de mi nuevo libro: 
Raising Peanuts in a Gold Field.

B o s q u e j o  pa r a  S e r m ó n

		  Título	 Las Misiones Son nuestra Misión

		  Texto 	 Hechos 1:6-8

		  Introducción 	 Ninguna iglesia tiene que quedarse sentada preguntándose qué hacer. Tampoco necesita 
gastar tiempo redactando una declaración de visión. Hacerlo es un ejercicio en futilidad. El 
Señor ya nos ha dado nuestra declaración de misión. Podemos refrasearla de alguna manera 
ingeniosa pero no podemos mejorarla ni tenemos permiso para cambiarla.

			   Mire la orden del Señor:

		  I	 Nuestra misión: Ser sus testigos

		  II	 Nuestro mensaje: Cristo. El Cristo de la profecía, el Jesús de la historia, el Cristo de la 
experiencia.

		  III	  Nuestro método: La iglesia yendo al mundo.

		  Conclusión 	 Usted puede quedarse sentado en la banca hasta que le crezca moho. Tenemos que 
levantarnos y acatar la orden de nuestro Señor.

R e c u e r d e

El Seminario George W. Truett es un seminario Cristocéntrico, basado en la Biblia, dedicado a nuestros principios 
Bautistas históricos. Nuestra visión es ser el mejor seminario teológico Bautista del mundo. Nuestra misión es servir 
a las iglesias capacitando a la próxima generación de ministros y misioneros.
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